REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
NEPENTES SPOLKA AKCYJNA
z siedziba w Warszawie

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
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Walne Zgromadzenie NEPENTES SA z siedziba w Warszawie (zwanej dalej
»Spotka”) dziala na podstawie Kodeksu spotek handlowych, Statutu Spotki, na
podstawie niniejszego regulaminu (zwanego dalej , Regulaminem”) oraz z
uwzglednieniem postanowien ,,Dobrych praktyk w spotkach publicznych 2005”.
Regulamin okresla tryb obradowania Walnego Zgromadzenia Spotki (zwanego dalej
,»Walnym Zgromadzeniem”) oraz podejmowania uchwat.

Wszelkie zmiany Regulaminu wymagaja dla swej waznosci uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Walne Zgromadzenie odbywa si¢ w siedzibie Spoiki.

II. KOMPETENCJE WALNEGO ZGROMADZENIA

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaly w sprawach okreslonych przez Kodeks spotek
handlowych, inne przepisy prawa oraz statut Spoiki.

I11.

OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA I WYBOR

PRZEWODNICZACEGO

1.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej Spotki (zwanej dalej
»Rada Nadzorcza”), osoba przez niego wskazana lub inny cztonek Rady Nadzorcze;.
W razie nieobecnos$ci tych os6b Walne Zgromadzenie otwiera Prezes Zarzadu Spotki
(zwanego dalej ,,Zarzadem”) albo osoba wyznaczona przez Zarzad. Osoba
otwierajaca Walne Zgromadzenie, powinna doprowadzi¢ do niezwlocznego wyboru
Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia  spo$rdd o0s6b uprawnionych do
glosowania, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych rozstrzygnigc
merytorycznych lub formalnych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia (zwany dalej ,,Przewodniczacym”)
zapewnia sprawny przebieg obrad i poszanowanie praw i interesOw akcjonariuszy, a w
szczegOlnosci ma obowiazek przeciwdziata¢ naduzywaniu uprawnien przez
uczestnikow Walnego Zgromadzenia, a takze zapewniaé respektowanie praw
akcjonariuszy mniejszosciowych.

Bez zgody Walnego Zgromadzenia, Przewodniczacy nie ma prawa usuwaé lub
zmienia¢ kolejnosci spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Przewodniczacy nie powinien bez waznych powodéw sktadaé rezygnacji ze swej
funkcji, nie moze tez bez uzasadnionych przyczyn opoznia¢ podpisania protokotu
Walnego Zgromadzenia.

Niezwlocznie po wyborze Przewodniczacego powinna zostaé sporzadzona lista
obecnos$ci, ktora po podpisaniu przez Przewodniczacego powinna by¢ wylozona
podczas obrad tego Walnego Zgromadzenia. Lista obecno$ci powinna zawierac spis
uczestnikow Walnego Zgromadzenia z wymienieniem liczby reprezentowanych przez
nich akcji 1 przystugujacych im gltosow.



6. Przewodniczacy zarzadza wybor komisji skrutacyjnej, odpowiedzialnej za obliczanie

oddanych w trakcie Walnego Zgromadzenia gloséw. Wyboru komisji skrutacyjnej
dokonuje si¢ w nizej wskazanym trybie:

a. zglaszanie kandydatur do komisji skrutacyjnej sposréd akcjonariuszy lub spoza
ich grona;

b. podjecie uchwaty w przedmiocie zamknigcia listy kandydatow do komisji
skrutacyjne;j;

c. podjecie w glosowaniu tajnym uchwaly w sprawie wyboru cztonkéw komisji
skrutacyjnej; Walne Zgromadzenie moze podja¢ uchwate o uchyleniu tajnosci
ww. glosowania;

d. do komisji skrutacyjnej wchodzi 3 (trzech) kandydatow z listy, ktorzy uzyskaja
najwigksza 1lo$¢ glosow;

e. komisja skrutacyjna wybiera ze swego grona przewodniczacego, kierujacego
pracami komisji.

7. Do kompetencji komisji skrutacyjnej nalezy obliczanie oddanych gtosow.

IV. UDZIAL. W WALNYM ZGROMADZENIU

1.

Akcjonariusze moga uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywaé prawo
glosu osobiscie lub przez petnomocnikow. Pelnomocnictwo powinno by¢ udzielone na
pisSmie pod rygorem niewaznos$ci i dolaczone do protokotu Walnego Zgromadzenia.
Stosuje si¢ domniemanie, ze dokument pisemny, potwierdzajacy prawo
reprezentowania akcjonariusza na Walnym Zgromadzeniu jest zgodny z prawem i nie
wymaga dodatkowych potwierdzen, chyba ze jego autentyczno$¢ lub wazno$¢ prima
facie budzi watpliwosci Zarzadu (przy wpisywaniu na list¢ obecnosci) lub
Przewodniczacego.

Czlonek Zarzadu i1 pracownik Spoétki nie moga by¢ pelnomocnikami na Walnym
Zgromadzeniu.

W Walnym Zgromadzeniu powinni uczestniczy¢ czlonkowie Zarzadu i Rady
Nadzorczej. Biegly rewident powinien by¢ obecny na zwyczajnym Walnym
Zgromadzeniu oraz na nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu, jezeli przedmiotem
obrad maja by¢ sprawy finansowe Spotki. W przypadku nieobecnosci na Walnym
Zgromadzeniu czlonka Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej, nalezy przedstawic
odpowiednie wyjasnienie. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej oraz biegly
rewident powinni, w granicach swych kompetencji i w zakresie niezbgdnym dla
rozstrzygnigcia spraw omawianych przez Walne Zgromadzenie, udziela¢ jego
uczestnikom wyjasnien i informacji dotyczacych Spotki.

Udzielanie przez Zarzad odpowiedzi na pytania Walnego Zgromadzenia powinno by¢
dokonywane przy uwzglednieniu faktu, ze obowiazki informacyjne spotka publiczna
wykonuje w sposob wynikajacy z przepisow prawa, a udzielanie szeregu informacji
nie moze by¢ dokonywane w sposob inny niz wynikajacy z tych przepisoéw.

W Walnym Zgromadzeniu lub w stosownej czesci jego obrad moga bra¢ udziat
eksperci zaproszeni przez organ zwolujacy Walne Zgromadzenie. Eksperci moga
zabiera¢ glos za zgoda Przewodniczacego.

V. OBRADY

1.

Obradami Walnego Zgromadzenia kieruje Przewodniczacy.



Przewodniczacy powinien umozliwi¢ kazdemu z uprawnionych do uczestnictwa w
Walnym Zgromadzeniu wypowiedzenie si¢ w sprawach objetych porzadkiem obrad.
Przewodniczacy udziela glosu wedlug kolejnosci zgloszen. Wypowiedz nie powinna
trwa¢ dhuzej niz 5 minut.

Przewodniczacy moze udziela¢ glosu poza kolejnoscia zgloszen cztonkom Zarzadu i
Rady Nadzorcze;j.

Po zakonczeniu dyskusji nad punktem porzadku obrad Iub nad kilkoma punktami,
Przewodniczacy oglasza, ze Walne Zgromadzenie przystgpuje do glosowania. Od
momentu ogloszenia, osoby uprawnione do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
moga zglasza¢ tylko wnioski o charakterze porzadkowym w przedmiocie sposobu
glosowania.

Whniosek o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o
charakterze porzadkowym moga by¢ uchwalane, pomimo nie umieszczenia ich w
porzadku obrad.

Do wnioskow porzadkowych naleza wnioski co do kwestii zwiazanych z
prowadzeniem obrad Walnego Zgromadzenia, w szczegolnosci odno$nie:

a. zmiany kolejnosci, usunigcia lub zaniechania poszczegdlnych punktow
porzadku obrad; przy czym uchwata taka moze zapas¢ jedynie w przypadku,
gdy przemawiaja za nia istotne i rzeczowe powody; wniosek w tej sprawie
powinien by¢ szczegotowo umotywowany. Zdjecie z porzadku obrad badz
zaniechanie rozpatrywania sprawy umieszczonej w porzadku obrad na wniosek
akcjonariuszy wymaga podjecia uchwaty popartej przez 75% (siedemdziesiat
pie¢ procent) gloséw Walnego Zgromadzenia, po uprzednio wyrazonej
zgodzie przez wszystkich akcjonariuszy, ktorzy zgtosili taki wniosek,
zamknigcia listy moéwcow,
zarzadzenia przerwy w obradach Walnego Zgromadzenia,
odroczenia lub zamknigcia dyskusji,
ograniczenia czasu wystapienia,
glosowania bez przeprowadzenia dyskusji.

Odrzucony wniosek formalny nie moze by¢ ponownie zgloszony w toku dyskusji nad
danym punktem porzadku obrad.

Krotkie przerwy w obradach nie stanowiace odroczenia obrad, zarzadzane przez
Przewodniczacego, nie moga mie¢ na celu utrudniania akcjonariuszom wykonywania
ich praw,
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9. Przewodniczacy nie moze rozstrzyga¢ kwestii, ktére powinny by¢ przedmiotem
orzeczen sadowych.
VI. GLOSOWANIE
1 Uchwaly Walnego Zgromadzenia zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow

oddanych, o ile przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statut Spétki nie stanowia
inaczej.

Glosowanie jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy wyborach oraz nad
wnioskami o odwotanie cztonkoéw organow Spotki lub likwidatorow, o pociagnigcie
ich do odpowiedzialno$ci, jak rowniez w sprawach osobowych. Poza tym nalezy
zarzadzi¢ tajne glosowanie na zadanie choc¢by jednego z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. Glosowanie jawne odbywa sig przez
podniesienie reki lub przy wykorzystaniu §rodkéw technicznych. Glosowanie tajne
odbywa si¢ w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu §rodkoéw technicznych.
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Akcjonariuszowi, ktory glosowat przeciw uchwale przystuguje prawo do zgloszenia
sprzeciwu. Zglaszajacemu sprzeciw wobec uchwaty Przewodniczacy gwarantuje
mozliwo$¢ zwigzlego uzasadnienia sprzeciwu.

Przed przystapieniem do glosowania przy wyborach, Przewodniczacy sprawdza, czy
kandydaci wyrazili zgod¢ na kandydowanie. O$wiadczenie w tej kwestii moze by¢
ztozone pisemnie lub ustnie. Kandydatow zglaszaja akcjonariusze lub obecni na
Walnym Zgromadzeniu czlonkowie Zarzadu lub Rady Nadzorczej. Liczba
kandydatoéw jest nieograniczona.

Na wniosek akcjonariuszy, reprezentujacych co najmniej jedna piata kapitalu
zaktadowego, wybor Rady Nadzorczej powinien by¢ dokonany przez najblizsze
Walne Zgromadzenie w drodze glosowania oddzielnymi grupami, nawet gdy Statut
Spoiki przewiduje inny sposdb powotania Rady Nadzorcze;.

Osoby reprezentujace na Walnym Zgromadzeniu taka cze¢$¢ akeji, ktora przypada z
podzialu ogolnej liczby reprezentowanych akcji przez liczbe cztonkéw Rady
Nadzorczej, moga utworzy¢ oddzielna grupg celem wyboru jednego cztonka Rady
Nadzorczej, nie biora jednak udzialu w wyborze pozostalych czionkow. Przed
dokonaniem wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi
grupami, Przewodniczacy informuje Walne Zgromadzenie o licznie akcji
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu oraz o minimum potrzebnych do
utworzenia grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorcze;.

Mandaty w radzie nadzorczej nie obsadzone przez odpowiednia grupg akcjonariuszy,
o ktorej mowa w ust. 6 obsadza si¢ w drodze glosowania, w ktorym uczestnicza
wszyscy akcjonariusze, ktorych glosy nie zostalty oddane przy wyborze cztonkow
Rady Nadzorczej, wybieranych w drodze glosowania oddzielnymi grupami.

Jezeli na Walnym Zgromadzeniu, o ktorym mowa w ust. 5 nie dojdzie do utworzenia
co najmniej jednej grupy zdolnej do wyboru cztonka Rady Nadzorczej, nie dokonuje
si¢ wyborow.

W glosowaniu grupami, kazdej akcji przystuguje jeden glos bez przywilejow i
ograniczen, z zastrzezeniem art. 353 § 3 Kodeksu spotek handlowych.

Z chwila dokonania wyboru co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej w drodze
glosowania oddzielnymi grupami, zgodnie z ust. 5-9, wygasaja mandaty wszystkich
dotychczasowych cztonkéw Rady Nadzorcze;.

VII. PROTOKOLY ZGROMADZENIA

Uchwaty Walnego Zgromadzenia wymagaja umieszczenia w protokole sporzadzonym
przez notariusza.

W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowos¢ zwotania Walnego Zgromadzenia i jego
zdolno$¢ do powzigcia uchwat, wymieni¢ powzigte uchwaly, liczbe gloséw oddanych
za kazda uchwala 1 zgloszone sprzeciwy. Do protokotu nalezy dolaczy¢ liste
obecnos$ci z podpisami uczestnikbw Walnego Zgromadzenia uprawnionych do
glosowania. Na zadanie uczestnika Walnego Zgromadzenia przyjmuje si¢ do
protokotu jego pisemne o§wiadczenie.

VIII. POSTANOWIENIA DODATKOWE

1
2
3

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.
Zarzad Spotki zobowiazany jest do upublicznienia Regulaminu.
Obstuge biurowa Walnego Zgromadzenia zapewnia Spotka.



4 Regulamin wchodzi w zycie poczawszy od nastgpnego Walnego Zgromadzenia
zwotanego po podjeciu uchwaty o jego przyjeciu.

Regulamin Walnego Zgromadzenia uchwalony uchwalq Nr __zdnia __/ /



